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Sei un manager
0 un professionista?

VUOI INVESTIRE

in un'azienda che valori
il tuo curriculum

e le tue esperienze?

VUQJ INVESTIRE
in piccele aziende
con reputazione, knowgl

0 INVESTITUHI ? 3 e opportunita di cresg

BACKioOWORKZ24 & una nuova societa del Gruppo 24 Ore, la cui missione & accompagnare le piccole imprese nella ricerca di competenze
qualificate, utili ad affrontare il mercato attuale, e di risorse finanziarie necessarie per | progetti di sviluppo. Queste sono individuate nella
disponibilita di:

= investitori privati che apportano risorse economiche

- manager, dirigenti e professionisti che vogliano investire capitali propri ed esperienza per diventare soci e parner delle aziende.

Gli obiettivi di BACKIOWORK24 sono:

- attrarre investimenti e risparmio privato verso le piccole imprese.

- trasformare i manager in imprenditori; quindi co-interessati e co-responsabili, in guanto soci, del'andamento dell'azienda in cui
intraprendono una nuova carriera professionale .

- fornire alle piccole aziende la possibilita di acquisire professionalita manageriali necessarie al loro sviluppo, aprendo il proprio capitale
sociale a managerfinvestitori, che apportano cosi anche risorse finanziarie, oggi difficili da ottenere attraverso il sistema creditizio.
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Il progetto di BacktoWork24 nasce da una serie di considerazioni
economiche e sociali:

3,8 mln micro-piccole imprese: impossibilita di Rischio di non uscire piu dalla crisi:
sviluppo e crescita. —>| no competitivita
Pari al 95% del tessuto produttivo e¢ 70% .
: . ) no accesso al credito
dell’occupazione in Italia

150.000 quadri/dirigenti che hanno perso il Perdita «intelligenze» e conoscenze

lavoro dal 2009 ad oggi. Dispersione - perdita | ——— > per sistema produttivo
capitale umano - know how.

Risparmio privato: 4 volte il debito pubblico Niente soldi per lavoro, produzione,
57 % immobiliare, 43% banche —>| sviluppo
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Le nostre piccole aziende:

* 95% meno di 10 addetti
 72,1% a controllo familiare
* 81% (storicamente) finanziamento da credito bancario (vs 60%

Germania)

 NE CHIUDONO 1.000 AL GIORNO

I nostri manager (dirigenti/quadri):

* 45-55 anni, mediamente 15 anni per arrivare alla pensione

* Meno del 10% trova stesso lavoro, remunerazione, rapporto stabile

* 40% consulenti, temporary manager; 35% cambia «mestiere»; 25% fermi
* Riduzione status; diminuzione capacita di spesa; cancellazione della

classe dirigente
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Alle Aziende — Finanza + _Per | Riorganizzazione
competenze Innovazione
Patrimonializzazione
Al Manager E— Nuovo mercato L Un nuovo lavoro
del lavoro Nuove opportunita
Nuove responsabilita
Al risparmio privato | —— Opportunita di | e | Valore investimento
(cittadini / famiglie) investimento + Lavoro per figli
direttamente nelle + Lavoro per genitori
imprese e  nel + Consumi
lavoro
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Come creare la formula per lo sviluppo

Denaro f:] Competenze [:'] Imprese

RE START

v

Sviluppo
Lavoro
Consumi
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1.244 Manager, di cui 148 Executive + 1.096 Middle

165 investitori

1.012 aziende

252 milion1 di euro: totale investimento disponibile

14 totale deal chiusi




Oggi: dopo 4 mesi S BACKtoWORKE

OOOOOOOOOOOOOOOOOOO

GRUPPORYIORE

BacktoWork24 ha sviluppato una capillare presenza sul territorio italiano,
attraverso responsabili regionali e/o provinciali, di alto livello professionale. Di
seguito le regioni coperte:

- Lombardia - Lazio

- Piemonte - Marche

- Trentino Alto Aldige - Umbria

- Friuli Venezia Giulia - Abruzzo
- Veneto - Molise

- Emilia Romagna - Pugha

- Liguria - Calabria
- Toscana - Sardegna
- Sicilia




Oggi: dopo 4 mesi («‘%BACKtowom(

INVESTI NEL TUO LAVORDO

RegioneLombardia
Progetto Re-Start
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Compagnia delle Opere
CDO

7 FEDER

<« 4 IFEDERAZ]ONE NAZIONALE DIRIGENTI AZIENDE INDUSTRIALI

McDonaid's
W

Confederazione Nazionale
! de/JArt}glanato ¢ della Piccola
¢ Media Impresa

|

+ 30 associazioni di categoria sul territorio
+ 10 banche del territorio
+ commercialisti
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Q STARTEtoOWORKE

I NVESTI NEL TUO FUTURZDO
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Una opportunita per 1 giovani

?iTEAl\/IupWORK

I NVESTI NEL TUO FUTURDO

Il «<Fondo» de1 manager 1taliani
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Un capitale umano clamoroso!!!!
La selezione de1 manager italiani

v

Strategico per la nostra industria

v

Messo insieme da BacktoWork24, che opera con capitali propri e
investitori istituzionali (Fondi, Banche, Associazioni...)

U

Per lo sviluppo del sistema produttivo italiano
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Sel’azienda micaccia,

ionerifacciouna
Panorama, 30/05/2012

Crisi: nasce Backtowork, il portale
per lo sviluppo delle pmi

Corriere della Sera, 13/02/2012

BacktoWork, la piattaforma che fa incontrare
piccole e medie imprese e professionisti

Nuove opportunita professionali per reagire alla crisi

Tgcom24, 14/02/2012

IL SOCIALE

Investire i risparmi nelle Pmi: la ricetta anti crisi di un

manager
Affari Italiani, 21/01/2012

Pmi darilanciare? Ci pensa
il manager a caccia di un posto
Il Sole 240re, 16/02/2012

Oltre 100 mila dirigenti hanno perso il lavoro negli ultimi tre anni. Gli strumenti per rimettersi in gioco

Dagli incentivi all'outplacement,

le strategie per i manager in crisi
ltalia Oggi, 21/05/2012

Backtowork: “vanno
anozze” aziende e
manager ;i

La Voce della Romagna,
07/08/2013

1l triangolo virtuoso
tra piccole imprese,
investitori e manager
BacktoWork. gli over 45 tornano in azienda

La Stampa, 20/02/2012
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Aziende bisognose di risorse? E oggi apre BacktoWork
ECCO « Bac ktoWo rk » Un p?lr‘_tale c]sit;: fa incontrare domanda g a:i:l*lffert? tra
Glornale d| BreSC|a, 20/02/2012 Piccoll INVESTTOr] € 1IMprese Per uscire d CIis1

Famiglia Cristiana, 15/02/2012

Tornare al lavoro. Ma da imprenditori BacktoWork,

storia di un manager
Economy, 20/02/2012

Tribuna Economica, 11/03/2013
Nuova occupazione a 50 anni: boom del sito che aiuta i

manasger

Recruiting. Primo anno di vita per BacktoWorkza del Gruppo 24 Ore

Affari Italiani, 20/02/2012 Un portale per manager e Pmi

: : T, Il Sole 24 Ore, 22/05/2013
BacktoWork: manager, imprese e investitori uniti per

vincere la crisi

) . La ricchezza degli italiani/ Una lettera di Carlo Bassi
Tribuna Economica, 08/02/2013 (BacktoWork)

Blog Di Vico (Corriere della Sera),
23/03/2013

A nce 4,  manager

Italian managers: fired by a company, they

found a new firm and become entrepreneurs
This is Italy - Panorama 13/11/2012

Il Giorno, 14/07/2013



